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HỆ THỐNG MÔN NHỮNG VẤN ĐỀ CƠ BẢN
VỀ QUẢN LÝ HÀNH CHÍNH NHÀ NƯỚC
1. Phần thi tự luận (thi viết): Lưu ý những nội dung sau:
1.1 QLHCNN là hoạt động thực thi quyền hành pháp (phân tích, chứng minh)
1.2 Phân tích QLHCNN là sự tác động có tổ chức và điều chỉnh bằng quyền lực NN -.> rút ra mối quan hệ giữa QLHCNN với quyền lực NN
1.3 Phân biệt KN,TC (tập trung vào các tiêu chí: Người đi KN,TC; người bị KN,TC; bản chất của KN,TC; Mục đích KN,TC; đối tượng bị KN,TC; thời hiệu KN,TC; hình thức đi KN,TC) -> từ đó nêu ý kiến, quan điểm của mình về một nhận định/ một ý kiến về vấn đề KN và TC
1.4 Chọn 01 trong 06 nội dung CCHC để phân tích ( thường là nội dung cải cách TTHC/xây dựng, nâng cao chất lượng của đội ngũ CB,CC) . Liên hệ thực tế.
1.5 Trong các yếu tố cấu thành nền HC, yếu tố nào là quan trọng nhất? Vì sao?
1.6 Mục đích, nguyên tắc, nội dung đánh giá CB,CC -> nhận định đúng, sai và giải thích
1.7 Phương pháp QLNN về kinh tế, phương pháp nào là quan trọng nhất? Vì sao? 
1.8 Phương thức QLNN về kinh tế, phương thức nào được NN sử dụng thường xuyên hơn? Vì sao?
1.9 Dựa trên qui trình lập kế hoạch (8 bước), anh, chị tự xây dựng một kế hoạch phù hợp chức năng, nhiêm vụ của cơ quan, đơn vị anh,chị công tác.
2. Phần thi trắc nghiệm (Nhận định đúng, sai? Giải thích ?)
2.1 Quyền lập qui; chủ thể QLHCNN (03 loại); khách thể QLHCNN; quan hệ giữa chủ thể với đối tượng QLHCNN -> thể hiện sự bất bình đẳng về ý chí. Vì hoạt động QLHCNN luôn gắn liền với quyền lực NN.
2.2 Đối tượng bị khiếu nại: QĐHC,HVHC, QĐKLCB,CC có căn cứ cho rằng QĐ và HVHC đó là trái PL
2.3 XPVPHC : Lưu ý: Nguyên tắc XPVPHC( Hành vi luôn gắn với con người mà một người có thể thực hiện nhiều hành vì vậy 01 hành vi VPHC chỉ bị áp dụng 01 hình thức xử phạt chính); Cách tính mức tiền phạt (khoản 4 ,Điều 23, Luật XLVPHC); trường hợp xử phạt VPHC không lập biên bản và có lập biên bản ( Điều 55 và Điều 56 Luật Xử lý VPHC 2012); Thẩm quyền XPVPHC của CTUBND cấp xã (điểm b khoản 1 Điều 38 Luật XLVPHC 2012)
2.4 Phân biệt cán bộ với công chức; hình thức tuyển dụng cán bộ ở cơ sở; nội dung công tác cán bộ; hình thức kỷ luật áp dụng đối với CB, CC.
2.5 Phân định QLNN về kinh tế với QL về kinh tế; công cụ, nguyên tắc QLNN về kinh tế.
2.6 Các khoản thu ngân sách cấp xã được hưởng 100% ; thẩm quyền quyết định NSNN ở địa phương.
2.7 Nguyên tắc QLNN về đất đai
2.8 Phân biệt hoạt động hành chính – tư pháp với QLNN về HCTP. Lưu ý: UBND cấp xã vừa là cơ quan thực hiện hoạt động HCTP vùa là cơ quan quản lý về HCTP
2.9 Các cơ quan có thẩm quyền chứng thực (UBND cấp xã; phòng tư pháp cấp huyện; công chứng viên)
2.10 Trách nhiệm đi đăng ký khai sinh
2.11 Thẩm quyền chứng chực của Phòng TP cấp huyện.  (Lưu ý, Phòng TP cấp huyện chỉ có TQ chứng thực chữ ký của người dịch trong các bản dịch chứ không có TQ chứng thực nội dung của các bản dịch – Điều 5, ND923/CP)
3. Bài tập tình huống:
3.1 Tiếp Công dân ( Điều 15 và Điều 18);
3.2 Chủ thể, khách thể QLHCNN
3.3 Đối tương bị KN; thẩm quyền giải quyết KN
3.4 Xử phạt VPHC: Xem kỹ những nội dung đã lưu ý ở phần thi “ Nhận định đúng, sai? Giải thích tại sao?”



